                                                           ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ АКТ  от «______» 2015 г.

                                   по результатам проведенного периодического медицинского осмотра  в июне  2015г.

                                    работников ООО « _____»  согласно приказа МЗ СР РФ

	Численность работников
	Всего
	В том числе женщин
	Работников в возрасте до 18 лет.
	Работников, которым установлена стойкая утрата трудоспособности.

	Заявлено предприятием
	
	
	
	

	Занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
	
	
	
	

	Занятых на работах, при выполнении которых обязательно проведение периодических медицинских осмотров.
	
	
	
	

	Подлежащих периодическому 
медицинскому осмотру в данном году
	
	
	
	

	Прошедших периодический медицинский осмотр(список1)
	
	
	
	

	Не завершивших периодический осмотр (список 2) 
	
	
	
	

	Не прошедших периодический медицинский осмотр (список 3)
	
	
	
	

	Процент охвата периодическими медицинскими осмотрами.
	
	
	
	


                                                                                от 12.04.2011г.№ 302н. 
Заключение по результатам данного периодического  медицинского осмотра

	Численность работников:
	Всего

	С установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания (список 4)
	

	Не имеющих медицинских противопоказаний к работе
	

	Имеющих  временные медицинские противопоказания
	

	Имеющих  постоянные медицинские противопоказания к работе
	

	Нуждающихся  в проведении дополнительного обследования 

(заключения не дано)
	

	Нуждающихся   в обследовании в центре профпатологии
	

	Нуждающихся   в амбулаторном  обследовании и лечении
	

	Нуждающихся  в стационарном обследовании и лечении
	

	Нуждающихся  в санаторно-курортном лечении (список 5)
	

	Нуждающихся  в диспансерном наблюдении
	


                   Список № 2: работники не завершившие медицинский осмотр: 
	№ п\п
	Ф.И.О

	
	


Список № 3: работники не прошедшие периодический медицинский осмотр: 
	№ п\п
	Ф.И.О

	1
	


Список № 4: лица с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания: 
	№ п\п 

	Ф.И.О.
	пол
	Структурное подразделение
	Профессия
должность
	Вредные и опасные
вещества и производственные факторы
	Класс заболевания по МКБ
	№ и дата извещения об установлении предвари
тельного диагноза проф. заболевания

	1
	
	
	
	
	
	
	


Список №5: работники, нуждающиеся в проведении санаторно-курортного лечения:

	№ п\п
	Ф. И.О
	профиль

	1
	
	


Перечень впервые установленных хронических заболеваний: 
	№ п\п
	Класс заболевания по МКБ-10
	Количество работников

	
	
	


      Результаты рекомендаций предыдущего заключительного акта от 2014г  удовл.
      Рекомендации работодателю:

3.1  Не принимать на работу вновь поступающих без 

предварительного мед. осмотра по пр. М З и СР от 12.04.2011г. № 302 н

              3.2  Проводить периодические осмотры в соответствии с приказом МЗ и СР от 12.04.2011г.№302н

              3.3  Обеспечить необходимый контроль за выполнением нормативных требований по охране труда.

              3.4 Рационально трудоустроить работников согласно заключению по результатам медицинского осмотра

               Профпатолог________________________________________________________ 
                 М П

               Директор  производства ____________________________
               Главный специалист ООТ _______________________________________________
                   М.П.

Список №1: работники прошедшие периодический осмотр 

	№

п/п
	Ф.И.О.
	пол
	Год рождения
	Профессия (должность)
	Структурное подразделение
	Приложение и пункты МЗ СР РФ №302н  
	Заключение медицинской комиссии

Согласно приказу МЗ СР РФ от 12.04.2011г.№ 302н (противопоказания выявлены/не выявлены/заключение не дано)


